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Správa o úrovni výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch   

        a podmienkach materskej školy v školskom roku 2013/2014 

 

  
  
                                    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Východiská a podklady: 

 

Pri zostavovaní / spracovávaní / správy o VVČ vychádzam z : 

 

 Analýzy plánu práce školy 

 Analýzy ŠKVP 

 Analýzy SWOT 

 Analýzy STEP 

 Spätnej väzby od detí aj od rodičov / dotazníky, prieskumy ..../ 

 Pozitív a negatív vyplývajúcich z VVČ / projekty, podujatia MŠ .... / 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

 

 

 

 



1./  Základné identifikačné údaje o materskej škole 

 

  1. Názov školy: Základná škola s materskou školou J.D. Matejovie 539 

  2. Adresa školy: Ul. J. D. Matejovie 539, 033 01 Liptovský Hrádok ( MŠ Belanská 7) 

  3. Tel. číslo: 044/ 5221 390  044/5222 568 

  4. Internetová adresa:   www.matejkalh.eu.sk       e-mailová adresa:  

      skola@zsmatejkalh.eu.sk 

  5. Zriaďovateľ: Mesto Liptovský Hrádok 

  6. Riaditeľ školy : Ing. Ľubica Dronzeková 

  7. Zástupca pre MŠ :  Jana Gajdošová 

  8. Vedúca školskej jedálne : Mária Muráňová 

  9. Rada školy : 11 - členná 

10. Predseda RŠ : Mgr. Monika Bohumelová 

11. Predseda RRZ : Mária Lichardusová - Tašková 

  

  

  

2./  Údaje o počte detí materskej školy za školský rok 2013/2014 

 

 

Stav k 15.09.2013 Stav k 31.08.2014 

Trieda Počet 

detí 

Z toho 

menej 

ako 3.r. 

Z toho 

deti s 

OPŠD 

Trieda Počet 

detí 

Z toho 

menej 

ako 3.r. 

Z toho 

deti s 

OPŠD 

1. trieda 

2.- 3. r. 
  9 9  1. trieda 12 1  

2. trieda 

2. – 3. r. 
18 0  2. trieda 20 0  

3. trieda 

3. – 4. r. 
23   3. trieda 25   

4. trieda 

4. – 5. r. 
23   4. trieda 22   

5. trieda 

5. – 6. r. 
23  3 5. trieda 23  3 

6. trieda 

5. – 6. r. 
23   6. trieda 22   

Spolu 

 

119 9 3  124 1 3 

 

 

 

 

 



V školskom roku 2013/2014 navštevovalo materskú školu 124 detí, z toho 3 deti s OPŠD. 

Materská škola je šesťtriedna, vekové zloženie detí bolo 2 -7 rokov. Priemerná dochádzka za 

mesiace september – jún bola 86,5 detí. Dochádzka detí bola obmedzená v mesiacoch 

september, október a máj, kedy prebiehala rekonštrukcia okien na pavilónoch B a C.  

 

 

3./  Údaje o počte zapísaných detí do 1.roč. ZŠ 

 

Zápisu do 1. ročníka ZŠ sa zúčastnilo 40 detí , v skutočnosti bolo zapísaných 34 detí, 

u šiestich detí na základe žiadosti zákonného zástupcu, odporúčania CPPP a detského lekára 

bola povinná školská dochádzka odložená. 

  

 

4./  Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytnutého stupňa  

      vzdelania 

 

V šk. roku 2013/2014 získalo tridsaťštyri detí absolvovaním posledného ročníka 

vzdelávacieho programu odboru Vzdelávanie v materskej škole predprimárne vzdelanie. Ako 

doklad o získanom stupni vzdelania im bolo k 30. júnu 2014 vydané osvedčenie 

o absolvovaní predprimárneho vzdelávania. 

 

 

5./  Zoznam študijných odborov a učebných odborov a ich zameraní, zoznam  

      uplatňovaných učebných plánov 

 

V šk. roku 2013/2014 sme pracovali podľa ŠKVP, ktorý sa riadi požiadavkami školského 

zákona, ŠVP a vychádza z cieľov a zamerania našej MŠ. Hlavným cieľom bolo dosiahnuť vo 

výchove a vzdelávaní detí optimálny rozvoj v oblasti perceptuálno - motorickej, kognitívnej, 

citovo – sociálnej, utvárať a rozvíjať u nich predpoklady na školské vzdelávanie a pripravovať 

ich na život v spoločnosti. 

Náš ŠKVP je zameraný na uplatňovanie kvalitnej predškolskej výchovy a vzdelávania 

s dôrazom na poskytovanie a dodržiavanie humánnych podmienok. 

Táto časť je podrobnejšie rozpracovaná v ŠKVP v časti Zameranie MŠ. 

 

 

6./  Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačných predpokladov pedagogických  

      zamestnancov  

 

Edukačný proces v našej materskej škole zabezpečovalo  dvanásť učiteliek predprimárneho 

vzdelávania, ktoré spĺňajú podmienky odbornej a pedagogickej spôsobilosti v súlade s platnou 

legislatívou. 

 

Jana Gajdošová :   

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec  

kariérová pozícia : vedúci pedagogický zamestnanec  

                               pedagogický zamestnanec špecialista - uvádzajúci pedagogický 

                                                                                              zamestnanec 

                               



Viera Boďová :   
kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec 

 

Jana Falkaiová : 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec 

kariérová pozícia : pedagogický zamestnanec špecialista – triedny učiteľ  

 

Bc. Zuzana Fidesová 

kategória      : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : začínajúci pedagogický zamestnanec 

 

Ivana Karcolová: 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň : samostatný pedagogický zamestnanec 

 

Mária Kráľová : 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec  

kariérová pozícia : pedagogický zamestnanec špecialista –  triedny učiteľ 

          

Monika Krivošová: 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec  

kariérová pozícia : pedagogický zamestnanec špecialista –  triedny učiteľ 

                     

Anna Matejčeková: 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec  

kariérová pozícia : pedagogický zamestnanec špecialista –  triedny učiteľ 

                     

Silvia Slabejová: 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec  

kariérová pozícia : pedagogický zamestnanec špecialista – triedny učiteľ 

 

Mgr. Lucia Sopková 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec 

 vedúci MZ 



Mgr. Miroslava Camberová 
kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň  : samostatný pedagogický zamestnanec  

kariérová pozícia : pedagogický zamestnanec špecialista – triedny učiteľ 

 

Mgr. Tatiana Zimová 

kategória              : učiteľ 

podkategória        : učiteľ pre predprimárne vzdelávanie 

kariérový stupeň : samostatný pedagogický zamestnanec 

 

V MŠ okrem pedagogických zamestnancov pracovalo v prepočte na deti aj 11 

nepedagogických zamestnancov. 

 

 

7./  Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov 

 

Kontinuálneho vzdelávania , ktoré je v súčasnosti uskutočňované v súlade so zákonom 

317/2009 Z.z. o pedagogických a odborných zamestnancoch a zákonom č. 568/2009 Z.z. 

o celoživotnom vzdelávaní pedagogických zamestnancov, sa v šk. roku 2013/2014 

zúčastňovalo 5 učiteliek. Vzdelávanie poskytovalo MPC Žilina .  

Na  vzdelávanie v oblasti  rozvíjania priestorovej a predčitateľskej gramotnosti a 

grafomotorických zručností detí PV je prihlásená jedna učiteľka, ktorá bude pokračovať vo 

vzdelávaní v šk. r. 2014/2015. 

Na zasadnutiach MZ učiteľky prezentovali nadobudnuté profesijné a odborné kompetencie   

kolegyniam. 

Prostredníctvom individuálneho sebavzdelávania  si učiteľky prehlbovali svoje vedomosti 

a zručnosti v oblasti pedagogickej práce a pôsobenia na deti. 

 

 

8./  Údaje o aktivitách a prezentácii MŠ na verejnosti 

 

Všetky aktivity pre deti aj pre verejnosť sme plánovali tak, aby boli pre deti zaujímavé, aby 

súviseli s plnením ŠKVP, aby deti zbytočne nezaťažovali, ale aby sme na druhej strane 

zachovali aj otvorenosť školy. 

 

Akcie a aktivity pre verejnosť :  
- Vianočná besiedka 

- Karneval 

- Tvorivé dielne pre rodičov a rodinných príslušníkov 

- Deň matiek 

- Rozlúčka s predškolákmi 

- Slávnostná akadémia pri príležitosti 50. výročia založenia ZŠ  

 

Akcie a aktivity pre deti : 

- Besiedka Mikuláš 

- Karneval 

- Návštevy múzea v Lipt. Hrádku spojené s tvorivými 

            dielňami – podľa ponuky 



- Environmentálne vychádzky do prírodného okolia / riekaBelá, mestský park, 

jazierko sútok riek Belá a Váh/ 

- Poznávacie vychádzky-/ hrad, významné budovy v meste, doprava, služby.../ 

- Lyžiarsky výcvik 

- Divadelné predstavenia – 1x mesačne 

- Výchovný koncert           

- Cyklistický deň v spolupráci s Mestskou políciou 

- Animoterapia na poníkoch 1x mesačne 

- Návštevy knižnice 

- Exkurzia do SLTŠ 

- Exkurzie do CVČ – programy podľa aktuálnosti / domáce zvieratá, kynológia, ochrana 

zdravia.../ 

- Výlet predškolákov do múzea TANAP-u v Tatranskej Lomnici 

- Návšteva u hasičov 

- Týždne zdravej výživy 

- Výstava ovocia a zeleniny 

           

Cieľom našej MŠ je vytvárať deťom podnetné a priaznivé prostredie, ktoré ich stimuluje 

k učeniu, zabezpečuje ich harmonický rozvoj, podporuje perceptuálno-motorický, sociálno-

emocionálny a kognitívny vývin a pripravuje ich na školské vzdelávanie a na život 

v spoločnosti. 

Pri výchove a vzdelávaní detí sme do praxe zavádzali nové inovačné postupy, spolupracovali 

sme s rodinou detí, základnou školou, mestom a inými inštitúciami zaoberajúcimi sa 

výchovou a vzdelávaním detí. 

 

     

9./ Údaje o priestorových a materiálno – technických podmienkach MŠ 

Naša MŠ je šesťtriedna a  je  situovaná v peknom a tichom prostredí, vzdialenom od hluku 

a komunikácií. Dvor je veľký, členený, čo umožňuje jeho široké využitie. Je rozdelený na 

trávnatú plochu, určenú na rôzne pohybové aktivity , časť s pieskoviskami a  záhradnou 

architektúrou / preliezačky, hojdačky, horolezecká stena, šmýkačky /.  

Zariadenie je panelového typu, má 4 pavilóny. Tri sú určené pre výchovno-vzdelávaciu 

činnosť, jeden pavilón je hospodársky. 

Je štandardne vybavená pomôckami a hračkami, potrebná je modernejšia PC technika 

a didaktické pomôcky. MŠ je bez telocvične, PaRC sa uskutočňujú  v triedach, príp. v lete na 

terasách MŠ . Každá trieda  má vlastnú jedáleň, deti odpočívajú v oddelených spálňach.  

 

 

10./  Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti 

 

Túto časť správy predkladá riaditeľka ZŠ s MŠ ako prílohu k Správe o výchovno-vzdelávacej 

činnosti. 

MŠ je však financovaná z viacerých zdrojov 

- zo štátneho rozpočtu 

- z príspevkov na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením 

- od rodičov, alebo iných osôb, ktoré majú vyživovaciu povinnosť voči dieťaťu 



- z iných finančných prostriedkov získaných podľa osobitných predpisov / sponzoring,/ 

OZ, nadácie, projekty.../ 

 

 

11./  Cieľ, ktorý si MŠ určila v koncepčnom zámere rozvoja a vyhodnotenie jeho plnenia 
 

Koncepčný zámer rozvoja školy vychádzal z úloh deklarovaných v hlavných dokumentoch 

schválených MŠ SR pre rozvoj školstva. 

Vytýčené ciele koncepčného zámeru sa každoročne implementujú do Plánu práce školy a ich 

plnenie je vyhodnocované v rámci vnútroškolskej kontroly a analýzy dosiahnutých výsledkov 

činnosti materskej školy v jednotlivých oblastiach. 

 

1. Oblasť starostlivosti o všestranný a harmonický rozvoj dieťaťa 

 

Pedagogický proces smeroval k dosiahnutiu optimálnej emocionálnej, sociálnej a kognitívnej 

úrovne ako základu pripravenosti na školské vzdelávanie a na život v spoločnosti. 

Východiskom bola jedinečnosť dieťaťa, aktívne učenie a jeho začleňovanie do skupiny 

a kolektívu. 

 Uplatňovali sme humanistickú výchovu a vzdelávanie v súlade s Dohovorom o právach 
dieťaťa, podporovali sme sebahodnotenie detí, rozvíjali sme u nich emocionálnu 

inteligenciu, schopnosť prijímať a niesť osobnú zodpovednosť pri plnení úloh, vážiť si, 

rešpektovať a tolerovať odlišnosť iných ľudí, učili sme ich správať sa mravne a udržiavať 

harmonické medziľudské vzťahy.  

 Pri formovaní elementárnych základov kľúčových kompetencií sme brali do úvahy 

vývinové špecifiká predškolského veku. 

 Vo výchovno-vzdelávacom procese detí s odloženou povinnou školskou dochádzkou sme 
uplatňovali rozvíjajúce programy zamerané na rozvoj oblasti, v ktorej nedosiahli školskú 

zrelosť. 

 Spolupracovali sme s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie 
v Liptovskom Mikuláši, so ZŠ J. D. Matejovie,  ZŠ Hradná, CVČ Lienka, ZUŠ, Mestskou 

políciou... 

 Pozornosť sme venovali využívaniu nových trendov v edukačnom procese. 

 Profilácia MŠ smeruje k vytváraniu podmienok pre zdravý fyzický vývin detí, u detí sme 
rozširovali elementárne poznatky o zdravom životnom štýle. 

 Pedagogickou diagnostikou sme analyzovali úroveň reči detí na začiatku a na konci 
školského roka, využívali sme vzájomnú kooperáciu rodiny a školy. 

 Deti navštevovali knižnicu, múzeum, stretli sa s príslušníkmi polície aj hasičského zboru. 

 Na vychádzkach poznávali krásy a pamätihodnosti mesta. 

 Výchovno-vzdelávací proces zahŕňal všestranný rozvoj osobnosti so zameraním na oblasť 
kognitívnu, perceptuálno-motorickú, sociálno-emocionálnu, s prioritou dodržiavania 

psychohygieny detí. 

 

 

 2.   Osobnostný rozvoj zamestnancov materskej školy 

 

Výchovno-vzdelávací proces zabezpečovali kvalifikovaní pedagogickí zamestnanci. 

 

 Z hľadiska podporovania celoživotného vzdelávania a zdokonaľovania individuálnej 
edukačnej koncepcie učiteľov sa v minulom školskom roku zúčastnilo 5 učiteliek 

kontinuálneho vzdelávania , ktoré zabezpečovalo MPC Žilina. 



 Zamestnanci MŠ mali vytvorené pre svoju prácu vhodné podmienky bez stresov a iných 

rušivých vplyvov, svojej práci sa mohli v pokoji venovať. 

 Zamestnanci svojimi postojmi a názormi, prácou a komunikáciou na verejnosti 
zastupovali záujmy školy, vytvárali jej dobré meno a udržiavali dobré medziľudské 

vzťahy na pracovisku. 

 Pedagogickí zamestnanci sa zapájali do riadenia školy, mali možnosť rozhodovať 
o dôležitých veciach týkajúcich sa výchovy a vzdelávania detí. 

 Zdokonaľovali sa v oblasti práce s PC a internetom, využívali v edukačnom procese 
moderné informačné technológie. 

 Na pedagogických radách a zasadnutiach MZ  prezentovali nadobudnuté profesijné 

a odborné kompetencie, odovzdávali si navzájom pedagogické informácie. 

 

 

3.    Spolupráca s rodinou, zriaďovateľom a ostatnou verejnosťou 

  

Pre realizáciu cieľov uvádzaných v koncepcii školy je dôležitou súčasťou stratégie práce 

propagácia školy v meste, zviditeľňovanie sa v rámci regiónu a vytváranie dobrého mena 

školy. 

 

 Zamestnanci školy zameriavali svoje aktivity smerom k reprezentácii školy formou 
spolupráce s rodinou. 

 Rôznymi formami medializovali prácu a výsledky MŠ, zúčastňovali sa aj aktivít, súťaží, 
prehliadok organizovanými inými subjektami a školami pod zriaďovateľskou 

pôsobnosťou mesta. 

 Výsledky MŠ verejne prezentovali na rôznych kultúrno-spoločenských podujatiach. 

 Pripravovali záujmové činnosti pre rodičov a deti – tvorivé dielne, otvorené hodiny pre 
rodičov, informovali ich o platnej legislatíve pre MŠ a organizačnom usporiadaní života 

detí v MŠ 

 Aktívne zapájali rodičov do diania školy ich aktívnym prístupom v priamej organizácii 
podujatí. 

 Poskytovali poradenský odborný servis vo veciach výchovno-vzdelávacích podľa potrieb 
rodičov. 

 Aktívne sme aktualizovali webovú stránku školy a tým sme približovali rodičom 

a verejnosti naše aktivity, prostredníctvom webovej stránky sme zaisťovali aj spätnú 

väzbu o celkovom edukačnom procese MŠ. 

 

 

4. Materiálne vybavenie školy 

 

 V tomto školskom roku sa samospráve mesta podarilo vymeniť všetky okná a vchodové 
dvere na pavilónoch B, C, D a uzatvoriť málo využívané terasy na prízemiach. 

 Všetky okná boli vybavené vertikálnymi žalúziami. 

 Škola sa postupne vybavovala potrebným materiálno-technickým zariadením, dopĺňala sa 

didaktická technika ( 2 PC, sponzorsky monitor a reproduktory ),  hračky a pomôcky  na 

realizáciu edukačného procesu. 

 V rámci projektu Elektronizácia vzdelávacieho systému regionálneho školstva sme od 
MŠVVaŠ SR získali interaktívnu tabuľu s príslušenstvom, notebook a tlačiareň. 

 Realizovali sa drobné opravy v interiéri a exteriéri školy a v školskej záhrade. 
  



12./  Oblasti, v ktorých dosahuje MŠ dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky 

        a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť, vrátane návrhov a opatrení 

        / príloha – SWOT analýza / 

 

Analýza edukačnej činnosti za školský rok 2013/2014 

 

 Oblasť kognitívna 

 

Deti majú na dobrej úrovni rozvinuté poznatky o sebe, rodine, blízkom okolí. vedia sa dobre 

orientovať vo svojom okolí. Väčšina detí má dobre rozvinutú schopnosť vnímať, pozorovať, 

sústrediť sa. Deti vedia verbálne i neverbálne  vyjadriť svoje pocity. 

Postupne si rozvíjali a rozvinuli schopnosť prekonávať prekážky v procese učenia a aktívne sa 

podieľať na riešení problému. Spontánne prejavovali záujem  o hľadanie, skúmanie 

a oboznamovanie sa s novými javmi. 

Deti mali vytvorené dobré podmienky na rozvoj správnej spisovnej výslovnosti a rečový 

prejav väčšiny detí je veku primeraný, aj keď konštatujeme, že počet detí s poruchou 

výslovnosti narastá. Niektoré deti majú problémy v oblasti komunikácie, slovnej zásoby 

a vyjadrovacích schopností. Na dobrej úrovni je sluchové vnímanie. Deti s nesprávnou 

výslovnosťou boli v logopedickej starostlivosti. 

Prostredníctvom pozorovania, rozhovoru, vysvetľovaním, zážitkovým učením, uplatňovaním 

nových metód / pojmová mapa/ si deti získali nové poznatky. Na veľmi dobrej úrovni majú 

deti rozvinuté poznatky z oblasti dopravnej výchovy. Dokážu prakticky uplatňovať základné 

pravidlá bezpečnosti pri chôdzi, jazde na bicykli, poznajú základné dopravné značky, svetelnú 

signalizáciu a dopravné prostriedky – miesto pohyb, účel/. 

Postupne zapojením do rôznych experimentov, pozorovaním, manipuláciou, pokusmi 

nadobúdali vedomosti o prírode a rozvíjal sa  citový a ochranný vzťah k nej. 

Na veľmi dobrej úrovni sú schopnosti v oblasti rozvíjania základných matematických 

predstáv. Učiteľky sa snažili v rámci didaktických aktivít  a celej edukácie poskytovať deťom 

možnosť rozvíjať vlastné myšlienky i myšlienky iných, rozvíjať schopnosť rozhodovať sa pre 

konkrétne riešenia, schopnosť uplatňovať konštruktívne schopnosti, zdôvodniť svoje postoje, 

názory, rozhodnutia a návrhy. Učiteľky podporovali autonómiu detí, rešpektovali ich 

osobitosti a podporovali spoluprácu. Dostatočne stimulovali samostatnosť, tvorivosť, 

rešpektovali individuálne osobitosti,  podporovali sebavedomie a pozitívne hodnotenie. 

 

Nedostatky :  

- neschopnosť najmladších detí orientovať sa v časových vzťahoch jedného dňa 

- pretrvávajúce problémy u niektorých starších detí pri pomenovávaní dní v týždni a 

             mesiacov v roku a tiež časových vzťahov včera, dnes, zajtra, pozajtra 

- neistota niektorých detí pri charakterizovaní ročných období 

- nízky záujem mladších detí o výtvarné zobrazovanie zážitkov 

- odmietanie zeleniny v strave / hlavne zo strany mladších detí / 

 

Závery:  

- integrovať úlohy z kognitívnej oblasti do všetkých hier a činností v MŠ, obohacovať 

             hrové centrá o námety na riešenie logických úloh 

- zamerať sa na zlepšenie výslovnosti 

- rozvíjať aktívne počúvanie s porozumením 

- využívať metódy tvorivej dramatizácie 

- zámerne rozvíjať slovnú zásobu 



- vhodnými metódami nabádať deti k výtvarnému prejavu / zvlášť tie, ktoré oň nejavia 

záujem / 

- vypracovať s deťmi celoročný projekt na pozorovanie konkrétnej časti prírody 

- aktivizujúcimi metódami pestovať u detí návyky správnej výživy a uplatňovať ich  

            v školskom i domácom stravovaní / donáškou ovocia a zeleniny do triedy namiesto 

            sladkostí / 

 

 

Oblasť sociálno- emocionálna 
  

Pre túto oblasť rozvoja osobnosti vytvárame pozitívnu sociálnu atmosféru počas celého 

edukačného procesu. Deti sa postupne dobre adaptovali na prostredie materskej školy. 

Každodennými rannými hrami, cvičením, zaraďovaním terapeutických cvičení / ranný kruh, 

pritúlenie dieťaťa učiteľkou, muzikoterapie na uvoľnenie napätia/ si deti postupne osvojovali  

základy kultivovaného správania. Vzťah k druhým deťom, schopnosť empatie je u niektorých 

detí na slabšej úrovni. Snažíme sa vytvárať deťom pokojný a nehlučný priestor na 

sebaevalváciu. Podarilo sa  u niektorých detí stimulovať agresívne a hlučné správanie. 

Väčšina detí má primeranú slovnú zásobu avšak u niektorých detí  rečovému prejavu chýba 

zmysluplnosť. Empatické postoje deti vedia prejaviť v reálnom živote.  

Darí sa nám prostredníctvom envirohier prebúdzať u detí ochranárske postoje k prírode. Radi 

slovne a výtvarne zobrazujú poznatky z pozorovania, starostlivosti o prírodu. V hrách sa 

prejavujú spontánne, s citovým zaujatím, radostne, staršie deti vedia navzájom  kooperovať 

a rozvíjať hru.  

Spev, rytmizácia, počúvanie a dramatické vyjadrovanie hudby je na dobrej úrovni. 

Zachovávaním folklóru podporujeme u detí aj prvky regionálnej výchovy.  

Deti rady kreslia, modelujú a maľujú v rôznych polohách, najčastejšie však v sede. Staršie 

deti sa  tvorivo a samostatne prejavujú aj v priestorových prácach. Problémy majú deti 

proporčne zobraziť ľudskú aj zvieraciu postavu. Takmer všetky staršie deti sa vedia vcítiť do 

rozprávkovej roly, sú samostatné pri dramatizácii a dokážu vyjadriť charakter postáv hlasom 

aj mimikou. Vedia prednášať krátke literárne texty a  čítať obrázkový text . 

Psychosociálna klíma bola v jednotlivých triedach na dobrej úrovni. Rušivé momenty 

učiteľky zvládli bez narušenia plynulosti a efektívnosti činností.  

 

Nedostatky : 

- pretrvávajúce prejavy nevhodného správania / hašterivosť, boj o dominantné pozície 

v hre, neochota podriadiť sa, prijať kompromis, počkať na poradie pri rozhovore / 

- niektoré deti zaostávajú vo výtvarnom zobrazovaní / prekresľujú, kresba neucelená, 

rozmiestnenie chaotické, slabá predstavivosť a fantázia, celková neistota/ 

- nedostatky pri tvorbe a vymýšľaní deja podľa obrázkov, u niektorých detí slabá 

logická pamäť a zapamätávanie si, nedostatočná znalosť slovenských rozprávok 

 

Závery:  

- zlepšiť spoluprácu s rodičmi problémových detí zlepšiť akceptáciu a rešpektovanie 

druhých 

- venovať  väčšiu pozornosť deťom s poruchou správania a koncentrácie 

- vytvárať dostatok časového priestoru na evalváciu a sebaevalváciu deťmi 

- uplatňovaním formatívneho hodnotenia ovplyvňovať hierarchiu hodnôt a postojov 

dieťaťa 

- stimulovať rozvoj tvorivosti detí 



- rozvíjať vnútornú aktivitu , kreativitu a zodpovednosť prostredníctvom zážitkových 

a skúsenostných metód  

 

 

Oblasť perceptuálno – motorická 

  
Výkonové štandardy a ciele v tejto oblasti sme plnili hlavne v PRaC, ktoré sme dostatočne 

motivovali a viedli deti k radostnému výkonu. Edukačné aktivity a hrové činnosti sme podľa 

podmienok uskutočňovali vonku v dopoludňajšom aj odpoludňajšom čase. Podľa potreby sme 

využívali TV náčinie, náradie a hudobný sprievod k cvičeniam. Aktivácia citových, vôľových 

a poznávacích procesov bola zabezpečená využívaním zážitkového učenia. Pri plánovaní 

a realizovaní cieľov sme zohľadňovali vekové osobitosti a tiež osobnosť jednotlivých detí na 

základe individuálnej diagnostiky. Staršie deti sa prejavujú ako pohybovo zdatnejšie, ich 

pohyby sú koordinovanejšie, v sprievode hudby ladnejšie, ako u detí mladších.  Zlepšila sa 

u nich úroveň grafomotoriky, pracovných návykov, techniky v práci s nožnicami 

a manipulácia s loptou.  

Hrubá a jemná motorika je u detí rozvinutá primerane. Deti majú dobre rozvinutú koordináciu 

pohybov, správne dýchanie a správne držanie tela je u väčšiny detí na požadovanej úrovni.  

Majú osvojené hygienické, sebaobslužné a kultúrne návyky.  

Úroveň grafomotoriky je na veľmi dobrej úrovni, najmä u starších detí. Mladšie deti majú 

rezervy v uvoľnenom pohybe a niektoré deti  nemajú osvojený správny úchop grafického 

materiálu a problémový je i správny tlak ruky.  

 

Nedostatky : 

- pretrvávajúce fyziologické poruchy / nesprávne držanie tela hlavne v sede na 

stoličkách pri výtvarných činnostiach, ploché nohy/ 

- drobné nedostatky v základných lokomočných pohyboch / najmladšie deti nezvládajú 

ešte tempo kroku, lezenie, niektoré staršie deti sú pomalé a nepresné pri cvičení 

zdravotných cvikov/ 

- ťažkosti sa prejavujú v uplatňovaní tanečných prvkov / poskočný krok, cvalové 

poskoky / 

- u niektorých detí nesprávne uchopenie  grafického materiálu a nožníc a problémy so 

správnym tlakom na papier 

- prejavy rivality a prehnanej súťaživosti u starších detí 

 

Závery:  

- zaraďovať špecifické cvičenia na posilnenie chrbtového a brušného svalstva, klenby 

      nohy a cviky na upevňovanie správneho držania tela 

- pohybové aktivity realizovať naboso 

- zaraďovať cvičenia s tanečnými prvkami na rozvoj rytmického cítenia 

- pri grafomotorických cvičeniach sa zamerať hlavne u starších detí na správne 

uchopenie výtvarného materiálu / ceruzky, pastelky/, tiež nožníc pri strihaní, dbať na 

to, aby deti vyvíjali primeraný tlak na papier 

 

 

 

 

 

 

 



Ďalšie informácie o MŠ 

 

1. Psychohygienické podmienky výchovy a vzdelávania 

 

Priestory MŠ sú štruktúrované na hrové a pracovné kútiky a na priestor pre spoločné aktivity. 

Usporiadanie nábytku a využívanie hračiek a pomôcok spĺňali hygienické, estetické aj 

bezpečnostné kritériá. Režim dňa bol prispôsobený špecifickým osobitostiam detí 

predškolského veku. Časovo bolo ohraničené len stolovanie. Staršie deti mali zabezpečenú 

starostlivosť dentálnej hygieny. Triedy sú dobre vetrateľné. Spálne slúžia na odpočinok detí. 

Mladšie deti počas školského roka spávali, staršie odpočívali podľa potreby, ostatný čas 

využívali na záujmové činnosti. 

Počas celého školského roka bol deťom zabezpečený dostatočný  pitný režim. 

 

2. Voľnočasové aktivity a krúžky 

 

V MŠ v rámci spolupráce s CVČ boli vytvorený  krúžok pre deti  Angličtina hrou, ktorý 

pracoval v popoludňajších hodinách. V tom čase bola za deti zodpovedná lektorka CVČ. 

V spolupráci so ZUŠ výtvarne a pohybovo nadané deti navštevovali v popoludňajších 

hodinách výtvarný a tanečný odbor ZUŠ, v tomto čase boli za ne zodpovedné učiteľky ZUŠ. 

 

3. Spolupráca materskej školy 

 

3.1. Spolupráca s rodičmi detí 

 

Spolupráca s rodičmi detí je na dobrej úrovni, ochota rodičov bola prínosom pre rozvoj školy. 

Rodičovská verejnosť podporovala všetky aktivity a podujatia organizované školou. 

Spolupodieľa sa aj na procese modernizácie MŠ. Rodičia sa podieľali aj na organizovaní 

podujatí rôzneho charakteru / Deň otvorených dverí s tvorivými dielňami, besiedky, výstavky 

kníh spojené s predajom, sponzorské dary, drobné opravy v MŠ, karneval pre deti....../ 

 

3.2. Spolupráca so ZŠ 

 

MŠ spolupracuje aj so ZŠ. V uplynulom školskom roku sme spoločne uskutočnili nasledovné 

podujatia : otvorenú hodinu pre budúcich prváčikov 

                : zápis detí do 1. ročníka ZŠ 

     : akadémia k 50. výročiu založenia ZŠ 

           

3.3 Spolupráca s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a klinickým 

logopédom. 

 

Spolupráca MŠ a CPPPaP je na bežnej úrovni. Keďže v MŠ máme aj deti, ktoré potrebujú 

odbornú pomoc, využívame spoluprácu s touto inštitúciou pri ich výchove a vzdelávaní  a tiež 

na diagnostikovanie detí s OPŠD.  

Každoročne sa odborníci z CPPPaP zúčastňujú aj zápisu detí do 1.roč.ZŠ. 

Materská škola v rámci prevencie a starostlivosti o deti s poruchami reči spolupracuje 

s klinickou logopedičkou. 

 

Vypracovala : Jana Gajdošová,       zástupkyňa pre MŠ           podpis           pečiatka 

 

V Liptovskom Hrádku :   Prerokované na pedagogickej rade dňa:       



 

Beriem na vedomie a súhlasím s údajmi uvedenými v správe o výchovno-vzdelávacej 

činnosti, výsledkoch a podmienkach MŠ pri ZŠ s MŠ J. D. Matejovie 539, Liptovský Hrádok 

v školskom roku 2013/2014. 

 

Podpis pedagogických zamestnancov: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Vyjadrenie rady školy: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Lipt. Hrádku dňa :                                                                Predseda RŠ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Stanovisko zriaďovateľa: 

 

 

Mesto Liptovský Hrádok   schvaľuje / neschvaľuje   Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, 

výsledkoch a podmienkach Materskej školy pri ZŠ s MŠ J. D. Matejovie 539  Liptovskom 

Hrádku za školský rok 2013/2014 

 

 

 

 

 

V Liptovskom Hrádku  dňa:                                               ......................................... 

        Mgr. Branislav Tréger PhD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Príloha – SWOT analýza  

 

Vnútorné činitele 

 

S – silné stránky  

 100% kvalifikovanosť učiteliek 

 Tvorivý prístup k práci 

 Ochota prijímať zmeny, inovačné 

metódy a formy práce 

 Humánny prístup k deťom 

 Prezentácia na verejnosti 

 Prírodné prostredie vhodné na 

pestovanie environmentálnej výchovy 

a na zážitkové učenie 

 Dostatočný priestor na pohybové 
aktivity detí / interiér, exteriér / 

 Pozitívna klíma školy 

 Dobrá spolupráca so zriaďovateľom 

 Dobrá spolupráca s rodičmi 

 Dobrá spolupráca so subjektami 

W – slabé stránky 

 Finančná poddimenzovanosť škôl 

 Zastarané materiálno-technické 
vybavenie 

 Nedostatočná úroveň ovládania práce 

s IKT  

 Tvorba projektov 

 Nízka finančná motivácia učiteľov 

 Zvyšujúce sa administratívne 

zaťaženie učiteľov 

 Nevyhovujúci technický stav 
detského záhradného zariadenia 

 Nevyhovujúci stav sociálnych 
zariadení 

 Zlý technický stav budovy / strecha / 

Vonkajšie činitele 

O – možnosti, príležitosti 

 Projekty – úspešnosť 

 Sponzoring  

 Spolupráca s mimoškolskými 
organizáciami 

 Vzdelávanie zamestnancov 

 Rozvoj mesta - výstavba 

 Nové edukačné programy 

T – ohrozenia, riziká 

 Demografický vývin, veková 
štruktúra obyvateľstva 

 Nezamestnanosť v regióne 

 Nedostatok finančných prostriedkov 
na investície 

 Nestálosť legislatívy pri vládnych 
zmenách 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


